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Mitä osallisuus tarkoittaa?

• Lasten ja nuorten osallisuus ei ole sitä, 

että kysytään kerran mielipidettä. Se 

on sitä, että nuori kokee oikeasti 

voivansa vaikuttaa tekemiseen, tulla 

kuulluksi ja olla mukana rakentamassa 

toimintaa

• Osallisuus ei synny valmiista 

lomakkeesta. Se syntyy 

kohtaamisesta.  
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Kerhot – ensimmäiset 
kokemukset osallisuudesta

• Kerhoissa osallisuus tarkoittaa sitä, että 

lapsi ei ole vain mukana toiminnassa, 

vaan saa osallistua, vaikuttaa, kokeilla ja 

tulla nähdyksi osana ryhmää. 

• Tekemällä oppiminen – matala kynnys 

osallistua
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4H-akatemia – nuori oppii tekemällä ja 
vaikuttamalla

• 4H:ssa nuori saa mahdollisuuden harjoitella taitoja, 

vastuuta ja työelämää turvallisesti aikuisen tukemana. 

• 4H:ssa nuori ei ole enää vain osallistuja, vaan aktiivinen 

toimija, oppija ja kokeilija. 

8.5.2026 5



4H-työpaikka ja 4H-yrittäjyys 
–osallisuus käytännön 
työelämässä

• Tässä vaiheessa nuori ei enää harjoittele 

työelämää sivusta, vaan toimii itse osana 

sitä. 

• Nuori saa mahdollisuuden olla tekijä, 

työntekijä, yrittäjä ja vaikuttaja omassa 

yhteisössään. 

• Osallisuus näkyy vastuuna, työnä ja 

omana toimintana
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Kiitos!
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