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Tanaan

* Valikkojen kuulumiset

* Nuorten vapaaehtoistoiminta —
paikalla Kulttuuripaja Lumon seka
Eurajoen nuorisovaltuuston edustajia

 Vuoden 2023 toimintasuunnitelman
toteuma

* Toimintasuunnitelma 2024 - yhteista
tyoskentelya



Valikkojen kuulumiset

* Rauman valikkoryhma
* Pj. virve.jarvinen@evl.fi
* Seuraava kokous ?

* Porinvalikkoryhma

* Yhteyshlo
nina.fisk@finfamisatakunta.fi

e Seuraava kokous 24.1.2024 kello
9.00-11.00, seurakuntakeskus
(Pori)

* Pohjois-Satakunnan valikkoryhma

* Pj kaisa.granat@avustajakeskus.fi

e Seuraava kokous 7.2.2024 kello
14.00- 16.00, Jarjestotalo
Kankaanpaa + Teams



mailto:virve.jarvinen@evl.fi
mailto:nina.fisk@finfamisatakunta.fi
mailto:kaisa.granat@avustajakeskus.fi

Nuorten vapaaehtoistoiminta

- Lauri Nikula, Matias Toivola (Eurajoen nuorisovaltuusto)

- Ann-Nina Jarvinen (Kulttuuripaja Lumo)

* Millaiset vapaaehtoistehtavat nuoria kiinnostavat?

* Mika saa nuoren lahtemaan mukaan yhdistys -ja
vapaaehtoistoimintaan?

* Mitka ovat parhaat kanavat tavoittaa nuoria vapaaehtoistehtaviin?
* Mitka tekijat lisaavat yhdistys -ja vapaaehtoistoimintaan sitoutumista?

* Miten kehittaisitte yhdistys -ja vapaaehtoistoimintaa, jotta se olisi
houkuttelevampaa?



Nuorten vapaaehtoistoiminta

* Tuore opinnaytetyo:
- Nuorten nakemyksia vapaaehtoistoiminnasta — Kahdeksan vinkkia nuorten
vapaaehtoistoiminnan kehittamiseen (Siina Kolehmainen 11/2023)

https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/813118/Kolehmainen Siina.p
df?sequence=2&isAllowed=y

e Kansalaisareenan JEP-hanke:
- https://kansalaisareena.fi/hankkeet/jep/materiaali/



https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/813118/Kolehmainen_Siina.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/813118/Kolehmainen_Siina.pdf?sequence=2&isAllowed=y
https://kansalaisareena.fi/hankkeet/jep/materiaali/

Vapaaehtoistyd.fi-palvelun selvitys

* Vapaaehtoiset ovat puhuneet! Vapaaehtoistyo.fi-palvelun suuren
vapaaehtoisten kyselyn 2023 tulokset https://kansalaisareena.fi/wp-
content/uploads/2023/11/Vapaaehtoisten kysely 2023 tulokset.pdf

* https://kansalaisareena.fi/tuen-puute-ja-resurssipula-uhkaavat-
romahduttaa-vapaaehtoistoiminnan-selviaa-laajasta-kyselysta/



https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2023/11/Vapaaehtoisten_kysely_2023_tulokset.pdf
https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2023/11/Vapaaehtoisten_kysely_2023_tulokset.pdf
https://kansalaisareena.fi/tuen-puute-ja-resurssipula-uhkaavat-romahduttaa-vapaaehtoistoiminnan-selviaa-laajasta-kyselysta/
https://kansalaisareena.fi/tuen-puute-ja-resurssipula-uhkaavat-romahduttaa-vapaaehtoistoiminnan-selviaa-laajasta-kyselysta/

Vapaaehtoistoimintaa * Jarjestaytymiskokous Yhteis6talo Otavassa Porissa (Otavankatu 5A)

Suurella Sydamella + 5.2.2024kello 14.00 - 16.00
2025 * llmoita itsesi mukaan: annemari.hirsimaki@yhteisokeskus.fi



Kiitos nimiehdotuksista“™” __
Ompele, askartele siis valmista minut@®
Tuo valmis Vapsu 31.1.2024 mennessa
Yhteisokeskuksen infoon, Otavankatu 5 A.
Odotan innolla millaisen minusta teet ja
mista materiaalista.




VVSS-materiaalit kaikkien kaytettavissa

* Vapaaehtoistoimintaa Suurella Sydamella-tyéryhman tekemat
brandimateriaalit ovat kaikkien kaytettavissa satakuntalaisten
vapaaehtoistehtavien markkinoinnissa.

* Voit ladata materiaalit itsellesi
osoitteesta: https://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoi
minnanverkosto/

* Hashtagina voi kayttaa: #vapaaehtoistoimintaasatakunnassa



https://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto/
https://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto/

Maakunnallinen vapaaehtoistoiminnan info 2024 (Teams +
mahdolliset [dhiosallistumispaikat)

* Tarkoituksena on herattaa kiinnostusta vapaaehtoistoimintaan ja
tarjota tietoa siita, miten paasee alkuun.

 Valikkoryhmat mukana esittelemassa oman alueensa toiminnot (?)

* Maakunnallinen vapaaehtoistoiminnan info on kaikille avoin.
Erityisena kohderyhmana ovat yrityksista/muista tyoyhteisoista
elakkeelle jaavat tai vastikaan elakoityneet henkilot.

* Ajankohdaksi valittiin:
* Ke 3.4. kello 17.00 - 18.00

- Voisiko teidan valikkoryhmanne jarjestaa livemahdollisuuden?



Vapaaehtoisty0.fi kiertue ja teemavuosi 2024

e Satakunnan yhteisokeskus tekee yhteistyota Vapaaehtoistyo.fi-palvelun kanssa
ensi vuoden aikana. Tyontekija jalkautuu ympari maakuntaa kirjastoihin,
kauppoihin ym. esittelemaan palvelua ja vapaaehtoistoimintaa.

* Tyontekija kay palveluntarjoajien kanssa aktiivista vuoropuhelua kiertueen
kokemuksista. Tarkoituksena on kirjoittaa aiheesta myds blogiteksti.

e Ota siis kayttoon Vapaaehtoistyo.fi-palvelu ja tavoita sita kautta ihmisia
mukaan toimintaasi! Tarvittaessa saat apua ja tukea tehtavien ilmoittamiseen

Satakunnan yhteisdkeskukselta.

* Tulossa olevia paivia mm:
* 9.1. PORI: Sote-keskus Lannen OLKA-piste
e 24.1. PORI: Satapsykiatrian OLKA-piste
30.1. POMARKKU: Kirjasto
8.2. EURA: K-Supermarket
26.2. SAKYLA: Kirjasto
26.2. EURA: Kirjasto




Vapaaehtoistoiminta muutoksessa-koulutus
14.12.2023 kello 16.30 - 18.00, Teams

Kansalaisyhteiskunta on murroksessa

ja myos vapaaehtoistoiminta muuttuu. Tassa webinaarissa
tunnistetaan erilaisia tulevaisuuden ilmidita vapaaehtoistoi
minnassa ja pohditaan niihin ratkaisuja. Miten mukaudun
muuttuvaan toimintaymparistoon ja digitalisaatioon

vapaaehtoistoiminnassa? Miten lisdan | WEBINAARISARJA
vapaaehtoistehtdvien houkuttelevuuttaja I6ydan mukaan _

uusia vapaaehtoisia? Webinaarisisaltaa = Satakunnan jérjestétoiminnan
asiantuntijapuheenvuoron, esimerkkeja seka keskusteluja e tulevaizoie

aiheesta. Webinaariin tulee ilmoittautua 10.12. . 9/2023 - 10/2024
mennessa:
https://link.webropol.com/s/vapaaehtoistoimintamuutoks
essa2023

Muut tulossa olevat webinaarisarjan osiot:
https://www.yhteisokeskus.fi/tapahtumat/



https://link.webropol.com/s/vapaaehtoistoimintamuutoksessa2023
https://link.webropol.com/s/vapaaehtoistoimintamuutoksessa2023
https://www.yhteisokeskus.fi/tapahtumat/

Vapaaehtoistoiminnan
muutostrendit

ZOOM
14.12. klo 13-14:30

N

¥ vapaaehtoistyo fi &l w /1 Mari Tahja
© < Tulevaisuusmuotoilija,
projektipaallikko
£, Tl'J(l?Elh\'laA Anyara G Wise. :
-HANKE Viestintakoordinaattori

https://kansalaisareena.fi/tapahtumat/onnistumisen-iloa-vapaaehtoistoimintaasi-koulutuswebinaari-

vapaaehtoistoiminnan-muutostrendit-2/?fbclid=IwAR3biGISDdpz oQZflYQKISngOWHy4rLv3d-
z5WlJcdDrlUoZGk2nwc4baYI|



https://kansalaisareena.fi/tapahtumat/onnistumisen-iloa-vapaaehtoistoimintaasi-koulutuswebinaari-vapaaehtoistoiminnan-muutostrendit-2/?fbclid=IwAR3biGISDdpz_oQZflYQKI8ng0WHy4rLv3d-z5WJcdDrIUoZGk2nwc4baYI
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Vapaaehtoistoiminnan toimintasuunnitelma
2023 — kuinka tavoitteet ovat toteutuneet?



Tavoite 1. Vapaaehtoistoiminnan nakyvyyden
lisdaminen
* Toimenpiteet:

* 1. Vapaaehtoistoiminnan tapahtumaviikot 26.8. - 17.9.2023
* 2. Vapaaehtoistyo.fi kayton laajentaminen

* 3. Kansainvalinen vapaaehtoisten paiva (12/2023)
* (Porin valikoiden kampanja, Rauman valikoiden tapahtuma)

e 5. Satakuntalaisten vapaaehtoistehtavien markkinointisuunnitelma
* o0 Tyokalupakki vapaaehtoisten rekrytoimiseen



Tavoite 2. lkdihmisten innostaminen mukaan

o Porin kaupunki

(-> Maakunnallinen vapaaehtoistoiminnan info +
tiedote vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista)



Tavoite 3. Nuorten innostaminen mukaan

* 1. Nuorten vapaaehtoistoiminnan ryhman perustaminen

2. Oppilaitosyhteistyon kehittaminen
- SAMK 2 .2.2023 ja Jobiili-koulutus 10.5.2023

3. Nuorisovaltuuston asiantuntemuksen hyodyntaminen

(Tekeilla: Nuorten vapaaehtoistoiminta-kysely 2024 (Satakunnan
vhteisokeskus))



Tavoite 4. Olemassa olevien hankkeiden
hydédyntaminen ja asiantuntijavierailut verkoston
tapaamisissa

Toimenpiteet
1. Kansalaisareenan JEP-hanke (6.4.)

2. Kansalaisareenan Kohti Tulevaa-hanke (6.4.)
3.

4. Kestavan Kasvun Satakunta-hanke (5.10.)
5. Saattohoidon vapaaehtoistoiminnan hankkeet ja kehittamistyo (1.6.)



Tavoite 5. Muutokseen varautuminen ja
rakenteiden kehittaminen

* Toimenpiteet
1. Muutokseen varautuminen, valmistautuminen ja sopeutuminen

- Satakunnan yhteisokeskus Jarjestotoiminta muutoksessa -
koulutussarja

2. Satakunnan jarjestostrategia 2035 paivitys vapaaehtoistoiminnan
osalta (1.6.)



Toimintasuunnitelma 2024

* Toimintasuunnitelma ohjaa Satakunnan vapaaehtoistoiminnan
verkoston yhteiskehittamista.

 Suunnitelma laaditaan aina vuodeksi kerrallaan.

e Suunnitelman etenemista ja toteutumista seurataan verkoston
tapaamisissa.

* Suunnitelma on dynaaminen ja sita paivitetaan tarpeen mukaan.



Vapaaehtoistoiminiaa Suurella Sydamella-tapahiumaviikon koko

Maakunnallizen vapaaehicistoiminnan infon jarjestaminen verko

Vapaaehtoistyd fi-palvelun nakyvyyden edistaminen

Saavutettavan (tuetun) vapaaehioistoiminnan kehittaminen ja en

Yhiteistyo koulutusorganisaatioiden kanssa (esim. oppilaitokset j:

Vapaaehtoisten reknytointiin ja houkutielevan tehtavailmoituksen

Satakunnan vucden vapaaehtoinen-kampanjan kehitys ja kaynn

Yksityishenkildille annettavan vapaaehtoistociminnan newvonnan

Toivo-vertaistukisovelluksen nakywyyden lisaaminen

Muorien vapaaehioistoiminnan kehitiaminen

Tydyhteistovapaaehtoistoiminnan kehiftaminen

Satakunnan alueen vapaaehtoistoiminnan nykytilan selvitiamine

Yhdistyksille ja muille vapaashioistoimintaa tarjoaville toimijoille

Vapaashioistoiminnan nakywyryden lisaaminen mediassa (esim.

Tydttdmien vapaaehtoistoiminnan edistaminen ja kehiffaminen

43%
36%
50%
50%
36%
29%
36%
43%
36%
36%
50%

5%

7%

5%

5%



Muita ajatuksia ja huomioita vuoden 2024 toimintasuunnitelmaa ajatellen?
Vastaajien maara: 4

Vastauksia yhteensa 4, joista 4 nédkyvilla. Nayta vain 10 vastausta tai lue kaikki avoimet vastaukset Word tai PDF -dokumentissa

Vastaukset

Y Verkostoitumistilaisuuksia yhdistystoimijoille, live/hybridi, jotta saadaan keskustella muiden yhdistoimijoiden kanssa. Vapaaehtoistoimijat tarvitsevat vertaistukea ja samalla voidaan vaihtaa
kuulumisia, miten muut toimivat, kuulla esim. jos jollain on jo joku toimiva tapa vapaaehtoisten rekryyn tai muita toimivia ideoita.

¥ - maakunnallinen vapaaehtoistoiminnan info / vapaaehtoistoiminnan mahdollisuudet / ymmarryksen lisaaminen julkisten ja yksityisten palveluiden ammattilaisille

-4

Hyvinvointialueen avustuslomake minun mielestani lian monimutkainen ainakin vapaaehtoistydssa

W Tarkeaa muistuttaa ja tukea yhdistyksia siina, etta kun vapaaehtoisia on saatu mukaan ja koulutettu, niin heihin ollaan yhteydessa eika jateta ilman tehtavia odottelemaan. Jos omassa
yhdistyksessa el ole tehtavia, voi kouluttautuneen ohjata myds johonkin toiseen organisaatioon tekemaan vapaaehtoistyota.



Eniten dania saaneet kehittamiskohteet:

* \/SS-viikkojen kokonaisuuden kehittaminen (57 %)
* \Vapaaehtoistyo.fi-palvelun nakyvyyden edistaminen (57 %)

e Satakunnan alueen vapaaehtoistoiminnan nykytilan selvittaminen (57
%)

e Tyottomien vapaaehtoistoiminnan edistaminen ja kehittaminen (57
%)



Toiseksi eniten aania saaneet
kehittamiskohteet:

* Yhteisty6 koulutusorganisaatioiden kanssa (50 %)

* Vapaaehtoisten rekrytointiin ja houkuttelevaan tehtavailmoitukseen
liittyvaa koulutusta yhdistyksille ja muille vapaaehtoistoimintaa
jarjestaville (50 %)

* Vapaaehtoistoiminnan nakyvyyden lisaaminen mediassa (50 %)



Vahiten aania saaneet kehittamiskohteet:

* Maakunnallisen vapaaehtoistoiminnan infon jarjestaminen verkossa (43 %)
* Nuorten vapaaehtoistoiminnan kehittaminen (43 %)

e Saavutettavan (tuetun) vapaaehtoistoiminnan kehittaminen (36 %)

e Satakunnan vuoden vapaaehtoinen-kampanjan kehitys ja kaynnistaminen (36 %)
e Tyoyhteisovapaaehtoistoiminnan kehittaminen (36 %)

* Toivo-vertaistukisovelluksen nakyvyyden lisaaminen (36%)

* Yhdistyksille ja muille vapaaehtoistoimintaa tarjoaville koulutusta vapaaehtoisten
tukemiseen 636 %)

. Yk)sityishenkiléille annettavan vapaaehtoistoiminnan neuvonnan kehittaminen (26
%



Toimintasuunnitelma 2024 - yhteista tydskentelya

e Jakaudutaan muutaman hengen ryhmiin.

* Valitkaa kirjuri, joka kirjaa ylos ryhman keskustelun ydinkohdat.

* Keskustelkaa yhdessa: mitka 5 tavoitetta ovat mielestanne tarkeimmat?
* Valitkaa naista viidesta tavoitteesta yksi (tai max. kaksi).

* Pohtikaa, millaisia toimenpiteita verkoston tulisi tehda, jotta tavoite
toteutuisi. Voitte pohtia toimenpiteitd myos Valikkoryhman/oman
taustayhteisonne nakodkulmista.

* Pohtikaa myds, miten toimenpiteiden toteutumista mitataan tai arvioidaan.
* Valmistautukaa esittelemaan ryhmanne keskustelut lyhyesti muille.



Nostot keskusteluista ja kyselysta:

* VSS-viikkojen kokonaisuuden kehittaminen
* Vapaaehtoistyo.fi nakyvyyden edistaminen

e Satakunnan alueen vapaaehtoistoiminnan nykytilan selvittaminen
* Hyodynnetdan jo olemassa olevaa materiaalia (mm. Jarjestokysely)
» Keskusteluareena yhdistysten hyvien kaytantojen jakamiselle

* Tyottomien vapaaehtoistoiminnan edistaminen ja kehittaminen
* Kohderyhmana erityisesti vastikaan tyottomaksijaaneet

* Yhteistyo koulutusorganisaatioiden kanssa
e Aktiivisempi yhteys koko Satakunnan alueella
* Kysely suoraan oppilaille (esim. Wilma)

* Maakunnallinen vapaaehtoistoiminnaninfo

* Nuortenvapaaehtoistoiminnan kehittaminen
e Missa nuoret liikkuvat?

* Jatkopohdintaan: Satakunnan vuoden vapaaehtoinen-kampanjan kaynnistaminen



Palaute Satakunnan vapaaehtoistoiminnan
verkoston toiminnasta 2023

* Linkki palautekyselyyn on auki 31.12.2023 saakka osoitteessa:

https://link.webropolsurveys.com/S/DF98915441D85A7E



https://link.webropolsurveys.com/S/DF98915441D85A7E

Satakunnan vapaaehtoistoiminnan
verkoston vuoden 2024
tapaamisajankohdat (aina kello
9.00 -11.00, Teams)

- ;o £1“2l Teemana toimintasuunnitelma 2024
-To4.4.

-To 13.6. (HUOM!)

- To 8.8. (HUOM!)

- To 3.10.

-To 5.12.

Tapaamiset |Ooytyvat osoitteesta
www.yhteisokeskus.fi/tapahtumat ja
www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoi
minnanverkosto

Voit myos liittya sahkopostilistalle ottamalla
vhteytta:
annemari.hirsimaki@yhteisokeskus.fi niin saat
tapaamisten kutsulinkit suoraan kalenteriisi



http://www.yhteisokeskus.fi/tapahtumat
http://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto
http://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto
mailto:annemari.hirsimaki@yhteisokeskus.fi
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