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Satakunnan
jarjestdjen

O...:.. neuvottelukunta

Satakunnan jarjestojen neuvottelukunnan kokous

MUISTIO

Aika:
Paikka:
Jasenet

21.5.2025 klo 14.00-15.33
Yhteisotalo Otava, Salonki (1.krs) tai Teams
Lennart Laitinen

Kaarina Latostenmaa
Fimo-Lehtonen

lida Makkonen
Maria-Ojanen

Tuula Rouhiainen-Valo
Sirke Salmela

Marju Sjosten

Marja Takala

Tuula Telin

Mirva Valkama

Milja Karjalainen

1. Kokouksen avaus ja lasndolijoiden toteaminen

Kokous avattiin klo 14.00 ja todettiin ldsnaolijat

2. Asialistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi

Asialista hyvaksytty

3. Ajankohtaista toimielimista, joihin neuvottelukunta on nimennyt edustajan

MYR (Susanna Lehtimaki): kasitelty EU-rahoituskysymyksia ja valtiohallinnon
uudistusta.

Satakunnan kansainvalisen osaamisen ja maahanmuuton ja strategisen ohjelman
ohjausryhma (Milja): mukana laajasti tyollisyysalueiden, ely-keskusten ja yritysten
edustajia; tyollisyyspainotteinen keskustelu. Tavoitteena KV-opiskelijoiden ja
tyontekijoiden saaminen satakuntaan. Haasteena harjoittelupaikkojen saaminen
maksullisuuden tai suomen kielen taidon suhteen. Pitovoimaa edistdisi, jos
jarjestot monialaisesti markkinoisivat ja muokkaisivat toimintaansa
maahanmuuttajat huomioiden. Maakuntaliitolla suunnitteilla organisoida
pilvipalvelu tmv., johon vieddan kaikki maahanmuuttajille kohdistuvat palvelut.



HYTE-toimikunta (Kaarina): Jarjestdavustukset linkittyvat
hyvinvointisuunnitelmaan. Uutta ovat toimialueittaiset/ikdkauden mukaiset Hyte-
tyoryhmat. Jatkossa kaikki 16 kuntaa mukana varsinaisina jasenina, myos
sosiaalityon professiojohtaja sekd puheenjohtajana Anna Kuromaa. Hyte-
kertomus aluehallitukseen elokuussa ja hyvinvointisuunnitelma loppuvuodesta.
Tulossa Satakunnan kulttuuripankki.

Elinvoima- ja yhteistydneuvottelukunta (Tuula): Esitelty tilinpaatos ja

toimintakertomus vuodelta 2024, alijaama vuosilta 2023 ja 2024 on yhteensa

94,5 miljoonaa. Hyvinvointialueen strategian arviointi: 3. sektori ja yrittajat

tehneet lausunnon, etta 3. sektori otettava mukaan strategian laatimiseen ja
arviointiin. Ostopalvelutyoryhman selvityksessa todettu, ettd ostopalvelut ovat
kasvaneet 7 %. Kayty keskustelua vammaispalvelujen kilpailutuksesta. Jatkossa
nimi muuttuu yrittdja- ja jarjestoneuvottelukunnaksi.

Lasten ja nuorten ja perheiden palvelujen johtoryhma (Tuula ja Kaarina):

Yhteistoimintaneuvottelujen vaikutukset. Jatetaan tayttamatta avoinna olevien
virkoja ja irtisanomisuhan alla ovat mm. koulukuraattorit ja
kouluterveydenhoitajat). esim. MLL:n tukihenkilétoimintaan ei véliteta asiakkaita
entiseen tapaan. Jokainen johtoryhman jasen paivittaa tavoitteiden
seurantalistaa; mm. palvelupolkujen rakentaminen tulisi aloittaa.

Hyvinvointisuunnitelman valiarviointi menossa. 2 uutta yliladkaria aloittanut

peruspalveluissa. Kayty lapi professiojohtajan tehtavakuvaa.

Toimeentulotuki -asioiden neuvottelukunta (lida): toimeentulotuen ja yleistuen

valmistelu edennyt ja [ahtevat lausuntokierrokselle. Satakunnan sosiaalisen

kuntoutuksen mallin tilanne on huono. Sosiaaliseen kuntoutukseen tulossa
tarkennuksia. Asumistuen uudistuksessa 80 000 ihmistad saanut kehotuksen
hankkia kevaan aikana halvempi asunto. Paljon tulossa kiristyksia ja
vastikkeellisuutta. Mahdollisimman paljon valitystileja lakkautetaan;
todellisuudessa niiden maara ei ole vahentynyt, koska nuorilla tarve vilitystileille.

Ty6ryhmat ja ohjausryhmat

o Kiertava Sydanneuvola-ohjausryhma (Helena): Jarjestetty 21
sydanneuvolapistettd Satakuntaan seka erilaisia luentoja ja teemailtoja seka
tapahtumia yhteistyossa eri yhteisojen kanssa. Tulossa luentoja,
neuvolapisteitd, markkinointikampanja, Sydanyhdyshenkildiden
verkostotapaaminen seka vertaistukihenkildiden tyénohjausta,
jatkokoulutusta ja sopimusten uusimiset.

o Porin kaupungin yhdistysyhteistydoryhma (Tuula T ja Milja): 10.4. pidettya
vhdistysiltaa kasiteltiin. Yhteisokeskuksen Vastuullisuus yhdistystoiminnasta-
alustus innosti kaupungin virkamiehia; vastuullisuus huomioitaisiin
ohjeistuksen mukaisesti kaupungin avustamassa toiminnassa. Ohjeistus on
toimialojen ja seuraparlamentin kommentoitavana. Seuraava kokous 23.9.



o Porin kaupungin lasten, nuorten ja lapsiperheiden hyvinvointityon
ohjausryhma (Kaarina/ Maritta Illman): ei ole kokoontunut.

o Porin kaupungin tyo6ikdisten ja ikaihmisten hyvinvointitydn ohjausryhma
(Tuula): ei ole kokoontunut.

4. Ajankohtaista maakuntien verkostojarjestdjen neuvottelukunnasta (Milja Karjalainen)

15.5. kokouksessa Hyvil Oy:n esittely, keskustelua yhteisesta
vaikuttamistoiminnasta

Jarjestoyhteistyon tilannekuvien esittely

Neuvottelukunnan toiminnan palautteet kayty lapi

Yhteinen vaikuttamistoiminta: tarkeaa kontaktoida maakunnan kansanedustajat ja
saada verkostojarjestoille kutsu eduskuntaan tapaamaan puolueen
kansanedustajia. Kehittdja keraa neuvottelukunnan jasenilta tietoja yhteista
valtakunnallista vaikuttamista varten.

Valtakunnalliset koulutuswebinaarit aluevaltuutetuille 22.10 ja 5.11.

MaVen yhteinen kehittamispdiva elokuussa. Teemana yhteisen arvioinnin
kehittaminen.

2 lausuntopyyntda: verovahennysoikeudet ja valtioavustuskaytanteiden
muuttaminen

koulutustyoryhman yhteiset koulutukset tekoalyyn liittyen 10.9. ja 24.9 seka
yhdistysten kevennetysta tilinpidosta 26.8.

5. Maakuntaohjelma — jarjestojen tyopaja 14.5.2025

Koettu hyvaksi tydpajaksi. Kirjattu ylos jarjestdjen nakdkulmia ja ajatuksia.

6. Kansanedustajien tapaamisessa 20.5. esille tulleet asiat

22 jarjestojen edustajaa mukana tapaamisessa. Paikalla Juha Viitala seka lyhyen
ajan Tytti Tuppurainen ja Krista Kiuru.

Viitala ymmarsi jarjestotaustaisena ihmisena esitettavat asiat; oppositiopuolueet
eivat pysty vaikuttamaan asioihin talla hetkella.

Tiedonvaihto kansanedustajien ja jarjestojen valilla koettiin tarkeaksi

Nimikkokansanedustajan nimeadminen neuvottelukunnan hoidettavaksi. Keratdaan
halukkaat nimikkoyhdistykset, joista |lahetetdan lista kansanedustajille.

Marju kontaktoi maakunnasta valittuja hallituspuolueiden kansanedustajia
tapaamisen jarjestamiseksi syksylla.

7. Kevatfoorumi osallistujat ja ohjelma (Mirva)

Noin 40 ilmoittautunutta. Ohjelma muistion liitteena.



8. Syksyn aamukahvien ajankohdat 5.9., 3.10.,7.11. ja 5.12.2025 ja muu toiminnan
suunnittelu

e Syksyn teemaehdotuksia mm. valtion aluehallinnon uudistus, ruoka-apu,
yhdenvertaisuus, saavutettavuus/esteettomyys

9. Muut esille tulevat asiat

e ei muita asioita.

10. Seuraavan kokouksen ajankohta (ehdotus elokuu ja tarvittaessa s-postikokoukset)
e ti12.8. klo 14.00 / Salonki, Yhteisotalo Otava tai Teams-yhteydelld

11. Kokouksen paattaminen
e Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.33



