
5.6.2025
Diat: Jaana Tuomela



Ohjelma
klo 9.00-9.10

Tarjoilua tilaisuuteen saapuessa

Pöytäryhmiin asettautuminen

 - Lasten, nuorten ja perheiden parissa toimivat (ei ilmoittautuneita)

 - Aikuisten ja työikäisten parissa toimivat

 - Ikäihmisten parissa toimivat

 - Vapaaehtoistoimintaa vauvasta vaariin

Tilaisuuden aloitus

klo 9.10-9.30

Pöytäryhmissä toimijoihin ja toimintaan tutustumista

 - pöytäryhmän jäsenet esittäytyvät lyhyellä hissipuheella 

klo 9.30-10.00

Arvokeskustelua 

klo 10.00-10.45

Vapaaehtoistoiminnan viestinnän pohdintaa ja vapaaehtoistyötehtävien ideointia

Klo 10.45-11.00

Tilaisuuden päätös







Verkoston toimintasuunnitelma 2025 (päivitys 13.2.2025)
• Pohjautuu vapaaehtoistoiminnan kehittämisen toimenpide-ehdotuksiin 21.1.2025: www.yhteisokeskus.fi/wp-

content/uploads/2025/01/Yhteiskehitt%C3%A4misen-koonti-21.1.2025.pdf 

• Läpileikkaavia kaikkia toimijoita yhdistäviä ja hyödyttäviä tavoitteita

• Tavoitteet 2025:
1. Tiedolla johtaminen

1. Satakunnan vapaaehtoistoiminnan kehittämispäivä
2. Kokousten asiantuntija-alusten avulla tiedon jako
3. Verkoston jäsenten keskinäinen tiedon jako
4. Tiedon keräyksen suunnittelu
5. Tuotetun tiedon hyödyntäminen 

2. Monialaisen yhteistyön edistäminen
1. Oppilaitoksiin kontaktointi ja yhteistyömahdollisuuksiin tarttuminen
2. Yritysyhteistyön kehittäminen
3. Maahanmuuttajapalveluihin liittyvän yhteistyön kehittäminen
4. Työllisyyspalveluihin liittyvän yhteistyön kehittäminen edelleen

3. Viestinnän tehostaminen
1. Viestintäsuunnitelman teko
2. Satakuntalaisen vapaaehtoistoiminnan esille tuominen laajasti lähellä.fi- ja vapaaehtoistyö.fi-palvelualustoilla
3. Vapaaehtoistoiminnan elinvoimaisuuden lisääminen kevään 2025 Hyvinvointia vapaaehtoistoiminnasta infojen avulla (yhteistyössä 

Pohjois-Satakunnan, Porin ja Rauman valikkoryhmät)
4. Vapaaehtoistoiminnan näkyvyyden edistäminen Suurella Sydämellä Kankaanpää / Pori / Rauma – vapaaehtoistoiminnan näyttämö 

27.9.2025 klo 12-16 tilaisuuksien avulla
5. Viestinnän kohdentaminen erityisesti opiskelijoihin, työttömiin ja maahanmuuttajiin

http://www.yhteisokeskus.fi/wp-content/uploads/2025/01/Yhteiskehitt%C3%A4misen-koonti-21.1.2025.pdf
http://www.yhteisokeskus.fi/wp-content/uploads/2025/01/Yhteiskehitt%C3%A4misen-koonti-21.1.2025.pdf


Esittäytyminen 
pöytäryhmissä
Esittäydy lyhyellä hissipuheella 

- oma nimi

- oma rooli 
vapaaehtoistoiminnassa

- taustaorganisaation nimi

- muutama konkreettinen 
esimerkki taustaorganisaation  
vapaaehtoistyötehtävistä / omista 
vapaaehtoistyötehtävistäsi



• Vapaaehtoisuus
• Tasa-arvoisuus
• Vastavuoroisuus
• Palkattomuus
• Luotettavuus ja sitoutuminen
• Luottamuksellisuus ja vaitiolo
• Suvaitsevaisuus
• Puolueettomuus
• Kohderyhmän/-henkilön ehdoilla 

toimiminen
• Yhteistyö
• Yhteisöllisyys
• Oikeus tukeen ja ohjaukseen
• Toiminnan ilo ja ihmisenä kasvaminen

Vapaaehtoistoiminnan yleisiä periaatteita

KOHTAA
KYSY

KUUNTELE

KUNNIOITA



Arvokeskustelu
- Arvo = toivottu asia / tavoiteltava

päämäärä / suotava käyttäytyminen

- Arvot ohjaavat toimintaa

- Vapaaehtoistoiminta mahdollistaa
omien arvojen mukaisen toiminnan

- Keskustelu pöytäryhmissä: 
- Miten periaatteet on 

mahdollista saada käytäntöön? 
- Huomioi esim. 

maahanmuuttajat, erityistä
tukea tarvitsevat

- Onko päihteiden käyttäjillä
mahdollisuus osallistua
vapaaehtoistoimintaan? Miksi
on / ei ole? Perustele

- Kirjaa olennainen keskustelu
fläppipaperille

- Valitse 1-2 nostoa keskustelusta



Viestinnän 
pohdintaa
- Jaa pöytäryhmissä hyviä kokemuksia

/ käytäntöjä viestinnästä ja 
kokeiluideoitasi: 

- Miten herättää kiinnostus
vapaaehtoistoimintaan? 
Tehokkaat viestintäkeinot? 
Viestintäkanavat? Otolliset
ajankohdat / elämän
nivelvaiheet
vapaaehtoistoiminnalle?

- Huomioi esim. nuoret, 
opiskelijat, maahanmuuttajat, 
työttömät

- Kirjaa olennainen keskustelu
fläppipaperille

- Valitse 1-2 nostoa keskustelusta



Vapaaehtoistyö-
tehtävien ideointia
- Vapaaehtoisten / potentiaalisten

vapaaehtoisten kuuleminen sekä
osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
hyödyksi vapaaehtoistyötehtävien
räätälöinnissä

- Ideoikaa pöytäryhmissä esimerkkejä
mahdollisista vapaaehtoistyötehtävistä

- Mitä kaikkea vapaaehtoiset voisivat
tehdä kohderyhmäsi parissa?

- Olemassa olevat tehtävät / luovat villit
ideat

- Kirjaa olennainen keskustelu fläppipaperille

- Valitse 1-2 nostoa keskustelusta



Yhteystietoja

• Satakunnan vapaaehtoistoiminnan verkosto ja maakunnallinen 
vapaaehtoistoiminnan kehittäminen: järjestöasiantuntija Jaana 
Tuomela jaana.tuomela@yhteisokeskus.fi p. 044 529 8679

• Satakunnan vapaaehtoistoiminnan verkosto:  
www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto 

• Satakunnan valikkoryhmät: 
www.yhteisokeskus.fi/vapaaehtoistoimintaajarjestavattahot 

mailto:jaana.tuomela@yhteisokeskus.fi
http://www.yhteisokeskus.fi/satakunnanvapaaehtoistoiminnanverkosto
http://www.yhteisokeskus.fi/vapaaehtoistoimintaajarjestavattahot
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