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Valtakunnalliset 
käsitteet

www.yhteisokeskus.fi @yhteisokeskus



Valtakunnalliset 
toimijat

• KoKoA – Koulutetut Kokemusasiantuntijat ry  
www.kokemusasiantuntijat.fi

- Mielenterveyden keskusliiton jäsenyhdistys

- Vapaaehtoistyöllä toimiva yhdistys

- Johtaa kansallista kokemusasiantuntijatyöryhmää 

- Noin 500 koulutettua kokemusasiantuntijaa Suomessa; joitakin 
kokemusasiantuntijoita myös Satakunnassa

- Satakunnassa ei aluevastaavaa

• Kokemustoimintaverkosto www.kokemustoimintaverkosto.fi

- Verkostoon kuuluu 38 valtakunnallista sosiaali- ja terveysalan järjestöä 
(mm. potilas-, vammais- ja läheisjärjestöt). Kullakin vastuuhenkilö / 
vastuuhenkilöt kokemustoimintaan

- Noin 700 koulutettua kokemustoimijaa Suomessa; Satakunnassa noin 30

- 18 alueellista ohjausryhmää eri puolilla Suomea

http://www.kokemusasiantuntijat.fi/
http://www.kokemustoimintaverkosto.fi/


Satakunnan 
nykytila 2023



Järjestölähtöiset 
kokemusosaajat 
Satakunnassa

• Potilas-, vammais- ja läheisjärjestöt

- kokemustoimijalla on henkilökohtainen kokemus tai läheisen / omaisen kokemus pitkäaikaissairaudesta, 
vammaisuudesta tai haastavasta elämäntilanteesta

- koulutettu yli 30 kokemustoimijaa 20 eri järjestöstä:

ADHD-liitto; Aivoliitto; Aivovammaliitto; Allergia-, Iho- ja Astmaliitto;  Autismiliitto; Ensi- ja turvakotien liitto ry / 
Porin ensi- ja turvakoti ry; Hengitysliitto; Invalidiliitto; Kilpirauhasliitto; Kuuloliitto; Lihastautiliitto; 
Mielenterveysomaisten keskusliitto – FinFami ry / FinFami Satakunta; Muistiliitto; Munuais- ja maksaliitto; 
Neuroliitto; Näkövammaisten liitto; Psoriasisliitto; Suomen Reumaliitto; Suomen Sydänliitto; Suomen 
Syöpäyhdistys / Satakunnan Syöpäyhdistys

- Kehittäjä - vaikuttaja-jatkokoulutus 2018 (9 kouluttautunutta)

• Mielenterveys- ja päihdejärjestöt (Porin Sininauha ry, Tukiranka ry)

- kokemusasiantuntijoita yhteensä 21 (mielenterveys- ja päihdekuntoutujat, peliriippuvuudesta kokemusta omaava)

• Me Itse ry / Satakunnan meikäläiset

- 5 kehitysvammaista kokemustoimijaa

• KRIS-Satakunta ry

- 5-7 kokemusasiantuntijaa (vankilasta vapautuneet, rikos- ja päihdetaustaiset)

• Leader Karhuseutu ry

- 1 työllisyyspalveluiden ja taloudenhallinnan kokemusosaajaa

• Muut (Leijonaemot ry, Kokemustalo ry, Sosped-säätiön Pelirajat´on-toiminta, Taiteen Sulattamo ry)



Katsaus Satakunnan 
kokemusosaamisen 
tulevaisuuteen 

 Osana Satakunnan sote-rakenneuudistuksen kehittämishanketta 2020-2021 aloitettiin 
kokemustoimintaa / kokemusasiantuntijatoimintaa koskeva yhteiskehittäminen. 
Kehittämistyötä on jatkettu Satakunnan tulevaisuuden sote-keskus -hankkeen avulla

 Systemaattisella viestinnällä sekä rakenteita, toimintamalleja ja ohjeita kehittämällä 
tavoitellaan mm.

- Sitoutumista yhteiseen päämäärään
- Selkeyttä ja toimivuutta
- Laadukasta, saavutettavaa ja näkyvää toimintaa (viestintä, vaikuttamistoiminta)
- Parempaa tarjonnan ja tarpeen kohtaantoa
- Kokemusosaajien toimintaedellytysten vahvistumista (kokemusosaajana toimimista 
vahvistavat koulutukset, keskinäinen vertaistuki)
- Palveluiden käyttäjien vaikuttamis- ja osallistumismahdollisuuksien lisääntymistä
- Palkkiollisuutta (suositukset, toimivuus)
- Kokemustiedon hyödyntämistä Satakunnassa entistä enemmän ja laajemmin 
(toimintamalli kokemustehtävien välitykseen, ohjeet mahdollisille tilaajille, lomakkeet)

- Julkinen – yksityinen – järjestöt – seurakunnat
- Eri palvelut esim. sosiaali- ja terveydenhuolto, hyvinvoinnin ja terveyden 
edistäminen, työllisyys, kotouttaminen, sivistyspalvelut
- Erilaiset kokemustehtävät, lyhytkestoiset – pitkäkestoiset, fyysisesti paikalla ollen –
verkkovälitteisesti
- Ammattilaisten ja palveluiden käyttäjien yhteistyön lisääntyminen

 Esitys 12/2021 hyvinvointialueen valmisteluun (päätöstä ei vielä ole):  
- Satakunnan kokemusosaamisen keskus 

- Nimetyt vastuuhenkilöt hyvinvointialueelle (mm. organisointi, koordinointi, 
kehittäminen, viestintä, kokemusosaamisen vahvistaminen, tuki / ohjaus / neuvonta) 

 Tulevaisuuden tarpeisiin vastaaminen edellyttää resurssointia koordinointiin





Pilotit 
• OYS
• Satasairaala
• KYS



KIITOS MIELENKIINNOSTA!

Valtakunnallisen Kokemustoimintaverkoston alainen 
Satakunnan Kokemustoiminta-ohjausryhmä:

puheenjohtaja Jaana Tuomela Satakunnan yhteisökeskus
jaana.tuomela@yhteisokeskus.fi
044 529 8679
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